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300 ELEVES LA FREQUENTENT
L'ECOLE JAPONAISE A 40 ANS

Si I’école japonaise féte cette
année ses 40 ans, Ihistoire
elle, débute réellement en 1974
quand
avec le ministére de I’éducation
japonais d’établir la Japanese
School of Brussels avenue des

la commune convint

Meuniers. Ouverte officielle-
ment en 1979, son succés est
immédiat, au point de faire
d’Auderghem la commune la

plus japonisante de Belgique.

Le batiment est discret, voire un
peu muystérieux et finalement,
peu d’Auderghemois savent
vraiment ce qu’il se passe der-
riere ces murs. "C’est une école
relativement classique, avec 300
éléves de 6 a 15 ans’, résume
Nathalie Veriter, professeur de
frangais. "On y enseigne stricte-
ment le programme du ministére
de I’éducation japonais, comme
¢a il n’y a pas de coupure sco-
laire quand ils retournent vivre au
Japon". En effet, les éléves sont
quasi essentiellement des en-
fants de jeunes cadres japonais
expatriés & Bruxelles pour des
contrats courts.

Mais alors quelles différences
entre une école japonaise et

une école belge ? "Pour les cours
généraux c’est sensiblement la
méme chose avec évidemment
un accent mis sur I’histoire du Ja-
pon. Pour le reste les petits japo-
nais suivent des enseignements
spécifiques comme des cours
d’arts ménagers, d’informatique
et de calligraphie japonaise”. Le
sport joue aussi une place pré-
dominante dans I’éducation et
est abordé sous I'angle de I'esprit
d’équipe, de I'entraide et évidem-
ment de la compétition. "La cour
de récréation est d’ailleurs recou-
verte d’une couche de gomme,
une piste d’athlétisme XL en
quelque sorte".

Culturellement les japonais sont
de nature discréte ce qui ne les
empéche pas d’exprimer leur
satisfaction  d’habiter Auder-
ghem. "Les parents d’éléves sont
ravis de la qualité de vie locale et
trouvent les auderghemois trés
accueillants”, conclut Nathalie
Veriter. "D’ailleurs de plus en plus
de parents osent inscrire leurs
enfants dans les clubs sportifs lo-
caux, ce qui est une récompense
pour l’enseignante de francais
que je suis et un signe fort de leur
bonne intégration".

MAXIMUM 20
ELEVES PAR CLASSE

LES ECOLES COMMUNALES
FONT LEUR RENTREE

ENTRE PEDAGOGIES NOUVELLES
ET CONFORT D’APPRENTISSAGE

Attendue par certains, redoutée
par d’autres, voila la rentrée! Le
réseau communal primaire est
fin prét. Avec, cette année en-
core, des classes qui ne comp-
teront pas plus de 20 éléves.

Au 1* octobre 2018, les écoles
communales d’Auderghem ac-
cueillaient 1.324 éléves. Un chiffre
qui ne devrait pas beaucoup évo-
luer pour cette rentrée 2019/2020.
Pour les ressources pédago-
giques, "les équipes enseignantes
rassemblent 75  équivalents
temps plein’, explique I'échevine
de I'Enseignement. "Seize de ces
emplois sont directement pris en
charge par la commune, ce qui
est trés largement supérieur a la
moyenne". Résultat? Auderghem
s’offre le luxe rare de proposer des
classes de 20 éléves, avec une pe-
tite exception au Pré des Agneaux
(22 éleves par classe).

"Entre les rénovations, les ensei-
gnants supplémentaires et les
achats d’équipements, Auder-
ghem est la deuxiéme commune
aprés Bruxelles-ville & investir
autant dans son enseignement’,
rappelle le bourgmestre. "Et ¢a ne
date pas d’hier. Cela fait mainte-

nant une trentaine d’années que la
commune investit massivement
dans ses infrastructures scolaires
et dans les pédagogies inno-
vantes”. De fait, avec la mise en
place des carnets de progres, du
monitoring des apprentissages,
d’une orthopédagogue ou encore
des immersions linguistiques, les
écoles d’Auderghem atteignent
déja depuis des années la plupart
des standards prévus dans le fu-
tur pacte d’excellence.

Autre spécificité des 4 écoles pri-
maires communales, chaque éta-
blissement développe son projet
pédagogique propre: le cirqué-
tude au Centre Scolaire du Souve-
rain, I'immersion en néerlandais
au Pré des Agneaux, l'art aux
Marronniers ou encore I’écologie
par les sciences au Blankedelle.
Un éventail de choix qui facilite
la vie quotidienne selon le bourg-
mestre. "Une offre scolaire diversi-
fiée c’est aussi la garantie pour les
parents auderghemois de trouver
leur bonheur prés de chez eux.
Par ricochet, c¢a signifie moins de
temps perdu dans les transports,
moins de stress et donc plus de
temps en famille". De quoi faciliter
grandement le quotidien.

10 NOUVEAUX TABLEAUX BLANCS

INTERACTIFS

Les tableaux blancs interactifs deviennent la norme dans les
écoles communales auderghemoises. Pour cette rentrée, celles-
ci recevront 10 tableaux blancs nouvelle génération supplémen-
taires, portant a 28 le parc de TBI. Pour rappel ces tableaux per-
mettent de retransmettre les informations d’un ordinateur tout
en agissant sur leur surface a la maniere d’une tablette tactile.

POUR DES COLLATIONS PLUS SAINES

Dans le cadre d’un projet européen, la commune distribuera
réguliérement cette année des fruits et des légumes bios aux
éléves des écoles communales. Ce dispositif compléte le projet
Good Food qui vise a sensibiliser les parents a des collations plus

saines pour leurs enfants.



DES COURS DE RECREATION APAISEES

DES AMENAGEMENTS SPECIALEMENT CONCUS POUR PREVENIR

LES CONFLITS ET LE HARCELEMENT ENTRE ELEVES

Cette année, les éléves des
écoles communales vont faire
leur rentrée dans des cours de
récréation entierement réamé-
nagées. Des nouveautés qui
poursuivent deux objectifs: la
prévention des violences et la
verdurisation de ces espaces
de vie.

Lieux de socialisation par excel-
lence, les cours de récréation
peuvent aussi étre le thédatre
de conflits. "Les violences et le
harcélement a I’école peuvent
prendre des formes extréme-
ment variées’, explique Bernard
Mugrabi, conseiller pédagogique.
"Et surtout, elles peuvent parfois
étre totalement invisibles pour
les enseignants, les éducateurs et
méme les parents".

Pour prévenir ces phénomeénes,
les cours des écoles communales
ont été divisées en différents
espaces: zone ballon, zone jeux
sans ballons, zone calme, zone
interdite... Ceci afin d’éviter les
conflits de "territoire”. Des jeux et
des livres sont aussi désormais
mis & disposition des éléves “car
un enfant qui ne s’ennuie pas,
n’ennuiera pas les autres”. Enfin,
"toutes les équipes éducatives et
les accueillantes extra-scolaires
ont suivi une formation sur ce
sujet, parce qu’il est essentiel de
maitriser les outils pour repérer,
prévenir et contrdler le harcéle-
ment".

Les cours des 4 écoles commu-
nales seront également plus
vertes cette année. Les Marron-

niers et le Souverain-Cirqué-
tudes avaient déja engagés cette
conversion l'année derniére en
participant & la campagne de
Good Planet Belgium "Ose le
vert, recrée ta cour”,

"Notre cour s’est littéralement
métamorphosée’, s’enthousias-
me Charlotte Walry, porteuse du
projet pour les Marronniers. "D’un
espace en béton un peu dépri-
mant, nous sommes passés a un
espace d’activités vert incroyable
avec des huttes en saule, un po-
tager et méme un jardin. C’est le
jouretla nuit”. Le Pré des Agneaux
et le Blankedelle ne sont pas en

reste avec 'aménagement d’un
potager dans les deux écoles
et d’'une mare pédagogique au
Blankedelle. "Il faut souligner que
tous ces projets ont vu le jour
grace a I'implication conjointe des
équipes éducatives mais aussi
des familles, des ouvriers du Plan
Vert et méme des macons de la
commune”, sourit I'échevine de
I'Enseignement. "Cette volonté
de verdurisation présente le triple
avantage de reconnecter enfants
et instituteurs, de créer un espace
de jeu naturel tout en éveillant le
corps enseignant a la pédagogie
du dehors".

APPRENTISSAGE DU NEERLANDAIS

TROIS NOUVEAUX MAITRES SPECIAUX

C’est I'une des grandes nouveau-
tés de la rentrée: toutes les écoles
communales disposeront désor-
mais de leur propre enseignant
de néerlandais. "Jusqu’a présent
nous étions dans le schéma clas-
sique avec un seul maitre spécial
financé par la Fédération Wallo-
nie-Bruxelles, le reste des cours
de néerlandais étant assurés par
des enseignants non spécialisés”,
explique I'échevine de I’Ensei-
gnement. "Avec ces trois arrivées,
nous quadruplons nos ressources
d’apprentissage d’un enseigne-

ment essentiel et dégageons du
méme coup du temps que les
institutrices pourront consacrer
aux autres disciplines”.

Ces trois nouveaux postes sont
en grande partie pris en charge
par la commune. "Nous donnons
parfois I'impression d’étre trés a
cheval sur I’équilibre des finances
communales”, note le bourg-
mestre. "Mais c’est précisément
cela qui nous permet de déga-
ger des marges financiéres pour
investir dans des domaines fon-
damentaux comme I’éducation”.

UN MAITRE DE REMEDIATION
DANS CHAQUE ECOLE

L'ENCADREMENT INDIVIDUEL GENERALISE

Cest I'autre nouveauté signi-
ficative de la rentrée. A l'instar
du néerlandais, il y aura désor-
mais un maitre de remédiation
a temps plein dans chaque école
communale.

"Cest la derniére étape de déve-
loppement d’un projet lancé a
I’école des Marronniers I'année
derniére”, détaille Bernard Mu-
grabi, conseiller pédagogique.
"Les évaluations de la phase test
nous ont convaincus qu’il fallait
le généraliser & I'ensemble des
écoles de la commune". Le maitre
de remédiation est entierement

dédié aux difficultés d’appren-
tissage de la langue et travaille
de maniére individuelle sur les
retards en termes de formulation,
de syntaxe ou encore de vocabu-
laire.

"Au méme titre que la limitation
du nombre d’éléves par classe, le
monitoring des apprentissages
ou le carnet de progreés, ce projet
rentre parfaitement dans la ligne
de notre politique pédagogique
qui veut offrir un enseignement
le plus personnalisé possible”,
conclut Bernard Mugrabi.



Les déchets ne prennent pas
de congés. C’est méme tout le
contraire... Pour cette raison,
mais aussi pour palier les man-
quements de Bruxelles-Propre-
té, la commune vient de créer
une nouvelle équipe spéciale
d’intervention. Lidée? Etendre
sa capacité de nettoyage et
d’enlevement en dehors des
horaires de travail classique et
ainsi éviter les accumulations
le week-end. Un dispositif qui
compléte les caméras de sur-
veillance mobiles a I'ceuvre de-
puis janvier dernier (voir Auder-
ghemois n°106).

"Depuis plusieurs mois, nous ob-
servons une recrudescence des
actes de malpropreté le week-end
sous la forme de dépéts clan-
destins mais aussi de sacs éven-
trés et de poubelles surchargées’,
constate Dimitri Treuttens, chef
de la Voirie. "Les déchets atti-
rant d’autres déchets, les détri-
tus samoncellent et la situation
devient vite insupportable pour
les riverains".

La nouvelle équipe qui vient d’étre
créée est donc entierement dédiée
aux interventions le week-end.
Elle est composée de deux agents
et d’'un camion pour pouvoir pro-
céder a des enlévements immé-
diats. "Nous avons opté pour un

DEPOTS CLANDESTINS
ET MALPROPRETE

UNE NOUVELLE EQUIPE
SPECIALE D’INTERVENTION

découpage de la commune en
4 zones, deux seront inspectées
le samedi, les deux autres le di-
manche". Au final, toutes les rues
seront désormais nettoyées par
les services communaux 6 jours
sur 7. Une veille sur les réseaux so-
ciaux est par ailleurs établie afin
de pouvoir intervenir rapidement
sur les situations les plus problé-
matiques.

"Le plus frustrant pour nos ser-
vices c’est que les Auderghemois
font parfois 'amalgame entre les
voiries communales et les voiries
régionales qui sont de la compé-
tence de Bruxelles-Propreté”, dé-
plore I’échevine de I’espace public.
"Or c’est notamment pour palier
les manquements de Bruxelles-
Propreté que nous avons été
contraints de créer cette équipe”.

Le niveau d’exigence des agents
régionaux differe en effet de
celui que s’imposent les équipes
communales. La commune a
d’ailleurs, & plusieurs reprises,
manifesté son mécontentement
auprés de la Région. "Mais il sem-
blerait que, pour Bruxelles Propre-
té, Auderghem est une commune
propre et donc considérée comme
non prioritaire en cas de sous-ef-
fectif’, s’agace I’échevine. "Pour
nous, c’est pourtant clair: en ma-
tiére de propreté, on peut toujours
faire mieux".

OPERATION DEJECTIONS CANINES

DES MAITRES AUDERGHEMOIS PLUTOT

RESPONSABLES

Entre le 8 et le 18 avril dernier, les
Gardiens de la Paix ont mené
une opération spéciale "déjec-
tions canines”. Objectif: vérifier
que les propriétaires de chiens
de la commune connaissent et
respectent le réglement général
de police. Les résultats sont glo-
balement satisfaisants. Sur prés
de 200 personnes controlées,
7,6% seulement promenaient
leurs chiens sans laisse et 11,6%
ne disposaient pas de sac pour
ramasser les déjections de leur
compagnon & quatre pattes.

"Cette opération n’avait pas uni-
quement une vocation répres-
sive’, précise Jérémy Tignée,
coordinateur des Gardiens de la
Paix. "Nous voulions aussi sensi-
biliser et montrer notre présence
sur ce terrain car il suffit d’une ou
deux personnes qui ne ramassent
jamais pour engendrer un senti-
ment de malpropreté”,

Une nouvelle opération est pré-
vue dans les semaines & venir,
mais les dates précises sont évi-
demment tenues secrétes.

CAMPAGNE DE STERILISATION
DES CHATS ERRANTS

Chaque année, plus de 10.000 chats sont euthanasiés en Bel-
gique. Le probléme ? Une chatte peut donner naissance a plus
de 15 chats par an et les refuges animaliers sont surpeuplés..

La commune lance un appel aux Auderghemois pour repérer
les chats errants de leur quartier et permettre leur stérilisation.
"Motivés, la majorité des vétérinaires de la commune sou-
haitent intervenir sur les chats errants qui leur seront appor-
tés", explique I’échevine du Bien-étre animal. "La difficulté est
d’identifier les chats non stérilisés qui n’ont pas de propriétaire.
D’ou notre appel aux Auderghemois pour nous indiquer la loca-
lisation de chats errants. Ensuite, des bénévoles se chargeront
de leur capture”. Aprés une revalidation post-opératoire chez un
bénévole, les chats seront relachés a I’endroit de leur capture.

Pour signaler les chats errants: animaux@auderghem.brussels




LES 28 ET 29 SEPTEMBRE PROCHAINS
LES SCOUTS DE SAINTE-ANNE FETENT LEURS 100 ANS

Aprés St-Julien, c’est au tour de
I'unité scoute “8° Sainte-Anne”
de féter ses 100 ans. Une cen-
tenaire qui se porte comme
une jeunette avec plus 150
membres de 6 a 18 ans répartis
en 5 sections.

Lhistoire de la "8° Sainte-Anne”
commence comme une légende.
Et comme toutes les [égendes, elle
a un ancrage dans la réalité.

La premiére trace mentionnant
cette unité date de 1919. On y
parle d’une "troupe de patronage
Sainte-Anne", sans numéro d'unité

SON SERVICE
CITOYEN A
AUDERGHEM

La commune a décidé
de devenir membre de la
Plateforme pour le Service
Citoyen. Lidée est simple:
donner la possibilité aux
jeunes de s’engager durant
six mois dans un projet
utile a la collectivité. La
commune soutient ce dis-
positif pour renforcer I'im-
plication des jeunes dans
la sociéteé.

NOUVEAU: FAIRE

Organiser une exposition,
réaliser un reportage vidéo,
animer des activités dans
une ferme pédagogique...
Le service citoyen peut
prendre des formes trés
diverses en fonction des
aspirations des postulants.
Ouvert aux 18/25 ans, le
service citoyen a une voca-
tion universelle.

“C’est avant tout une rela-
tion  gagnant-gagnant”,
résume [’échevine de la
Jeunesse. “Car en contre-
partie de son engagement,
le participant bénéficie
d’un statut social propre,
de la possibilité de déve-
lopper de nouvelles com-
pétences et méme de
suivre des formations”.

Infos : 02/256.32.44
info@service-citoyen.be

mais clairement localisée avenue
Walckiers, 72 & Auderghem, chez
un certain Walter Dienst, le pre-
mier "Scout Master” de la troupe.
Il faudra pourtant attendre 1933
pour qu'une meute et une troupe
s'affilient officiellement & la Fé-
dération des Scouts Catholiques
sous le numéro 8. Aprés cette
date, et gréce aux témoignages
des anciens, I’histoire s’éclaircit: la
création d’une nouvelle meute en
1955, linstallation définitive rue
Walckiers en 1959, I'intégration de
louvettes en 1994...

Pour célébrer cet anniversaire pas

comme les autres, la 8° Sainte-
Anne organise une féte ouverte &
tous les 28 et 29 septembre pro-
chains dans le quartier Sainte-
Anne. Au programme du samedi:
exposition photo, mur d’escalade,
rallye pédestre, veillée scoute
ainsi qu’une soirée dansante
dans la salle Sainte-Anne a partir
de 21h. La journée du dimanche
sera quant a elle marquée par
la messe du Centenaire dans
I’église Sainte-Anne, suivie d’un
cortege déambulatoire derriére le
géant Baden Powell.

www.8eme.be

LANCEMENT DU PRET DE LIVRES

A DOMICILE

UN NOUVEAU SERVICE OFFERT PAR LES
BIBLIOTHEQUES COMMUNALES
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C’est tout neuf! A partir de la ren-
trée, il sera possible d’emprunter
des livres des bibliothéques com-
munales et de se les faire livrer
& domicile. "Ce nouveau service
s’adresse bien sUr aux personnes
a mobilité réduite, dgées ou iso-
lées", précise I'échevine de la
Culture et des Bibliothéques. "Il
suffit de faire son choix dans un
catalogue d’ouvrages qui sera

renouvelé régulierement afin qu’il
reste attractif pour tous les types
de lecteurs”. Les livres seront en-
suite livrés et récupérés a domi-
cile. Question tarif, I'emprunt est
gratuit dés lors qu'on est abonné.
Il n'y aucun surcodt pour la livrai-
son.

Pour se procurer le catalogue :
02/676.49.50

UN SEUL ABONNEMENT POUR
TOUTES LES BIBLIOTHEQUES

Désormais la carte de membre souscrite dans une bibliothéque
communale donnera accés, sans démarche supplémentaire,
a toutes les autres bibliothéques de la commune, néerlando-

phones comme francophones.

ECOLES DES DEVOIRS
Toujours victime de leur suc-
cés, les écoles des devoirs re-
cherchent pour la rentrée des
bénévoles. Cette initiative de
I’Espace Prévention et Action
scolaire d’Auderghem
tient les éleves en difficulté
tout au long de l'année. Les
bénévoles ont pour mission
d’assister des enfants de pri-
maires et de secondaires dans
leur travail scolaire.

0494/577.908

UN COLRUYT PROVISOIRE
Pour soulager le magasin de
la Chasse Royale pendant ses
travaux, un Colruyt provisoire
s’installera au carrefour entre
la chaussée de Wavre et celle

de Tervuren, a la place de I'an-
cien magasin Mega.

LES GUICHETS VIRTUELS
Le samedi 28 septembre, la
commune et l'asbl Espace
Cultures proposeront des ate-
liers gratuits pour apprendre
a utiliser les guichets virtuels
tels Irisbox, Itsme, Ebox, Mer-
curius, etc. Ceux-ci auront lieu
de 10 a 18 h sous les travées
du Centre culturel, 183 boule-
vard du Souverain.

DIMANCHE SANS

Le 22 septembre, Auderghem
sera sans voiture. Un village
Mobilité sera implanté dreve
de Nivelles, a I'angle de I'Ave-
nue Lebon. Le service Préven-
tion disposera aussi d’un stand
avec atelier de gravure et de
petites réparations de vélos,
essai de trottinettes et de vélos
électriques, piste d’habilité a
la conduite pour les enfants...
Des animations musicales et
sportives sont également pré-
vues toute la journée.

UN BUS POUR PROMOU-
VOIR LA MEDIATION

Le 15 octobre entre 14h et 18h
au marché Saint-Julien, le bus
“Living Together” présentera
les missions du réseau des
services publics de médiation
des conflits interpersonnels. Ce
réseau offre une alternative a
la justice pour tous les conflits
entre personnes (familiaux,
civils, voisinage, locatifs...).

SOou-



LE LABEL SHORT
FOOD SEDUIT

UN QUART DES RESTAURANTS
AUDERGHEMOIS LABELLISES

FOCUS SUR DEUX D'ENTRE EUX:
LE MAZA'J ET LA SOEUR DU PATRON

ECONOMIE CIRCULAIRE

DEN DAM CREE UN REPAIR CAFE

Depuis quelques mois, Den Dam
organise un repair café a Auder-
ghem. Initié par des citoyens, ce
service fonctionne autour d’un
principe simple: partager son
savoir-faire pour donner une se-
conde vie d des objets du quoti-
dien. "Cette initiative citoyenne
s’inscrit dans une démarche anti-
gaspillage", souligne I'échevine des
Affaires néerlandophones. “C’est
également un moyen original de
recréer du lien social’. Et il y a de
quoi faire: vétements, appareils
électriques, jouets, tout y passe.

"De petites réparations ou ajuste-
ments peuvent prolonger consi-
dérablement la vie des objets’,
explique Cécile De Backer, béné-
vole au repair café. "Nous cher-
chons régulierement des béné-
voles, surtout des techniciens et
des électriciens”. Avis donc aux
bricoleurs.euses qui ont envie de
mettre leurs talents au service de
la communauté...

Le 3¢ dimanche du mois de 14

& 17h (sauf avril, juillet et ao(t).
dendam@vgc.be

LA PREMIERE POMPE CNG DE

BRUXELLES EST AUDERGHEMOISE

Il'y a un an Auderghem adoptait une fiscalité spécifique pour
encourager I'installation de stations de recharge pour véhicules
électriques et de carburants propres. Dans la pratique, la com-
mune exonére de toutes taxes communales sur les pompes, les
stations qui s’équipent de tels dispositifs. Une incitation qui n’a
pas tardé a porter ses fruits puisque la premiére station bruxel-
loise de gaz naturel compressé (CNG) vient d’ouvrir boulevard
du Triomphe. “Il faut amorcer un cercle vertueux”, explique le
bourgmestre. “En incitant ces installations nous comptons bien
inciter les automobilistes a les utiliser et a privilégier des éner-
gies moins polluantes”. Le CNG est actuellement le combustible

En juin 2018 la

agneau. Ce plat est devenu trés

commune

s’associait a I'expert culinaire
Eric Boschman pour lancer le
label "Short Food Auderghem®.
Lidée? Mettre en avant les res-
taurateurs privilégiont les cir-
cuits courts. En 10 mois, prés
d’un quart des restaurants de la
commune ont obtenu le label.

"Le concept est simplissime et
ouvert a tous les restaurants
d’Auderghem”, rappellent I'éche-
vine de I’Economie locale. "Pour
obtenir le label, le restaurant doit
justifier dans sa carte d’un mini-
mum de 10 produits fabriqués ou
cultivés en Belgique et proposer
un menu, un dessert ou un plat
dont les ingrédients proviennent
d’un rayon de 50 km autour d’Au-
derghem".

C’est notamment le cas du Ma-
za’j, le restaurant libanais du
Boulevard du Souverain, un des
premiers labellisés. "La majorité
de nos légumes sont locaux et
nos graines sont bios", souligne
Joe Harika, le patron. "Pour ob-
tenir le label nous avons méme
développé un plat autour d’un
des produits emblématiques
d’Auderghem, l'ail des ours, qui
se marie parfaitement avec notre

vite trés populaire”.

Méme son de cloche du cété de
"La Sceur du Patron”, chaussée de
Wavre, un adepte du circuit court.
"En ce moment, nous travaillons
en rapproché les asperges, les
chicons, les navets, les radis, les
pommes et les choux fleurs. Sans
oublier les ceufs et le poulet qui
viennent directement de produc-
teurs de la commune. Un circuit
trés trés court donc”, s’lamuse Carl
Dos Santos, le maitre des lieux.
"Et puis nous avons aussi notre
fameux Burger Léonard quasi-
ment essentiellement composé
de produits de la commune. C’est
un burger aux ceufs, en clin d’ceil a
I'ancienne guinguette du carrefour
qui ne servait que des omelettes”.

Pour rappel, les labellisés s’im-
posent également une politique
"anti-gaspi” en proposant un
doggy-bag pour ramener les
restes de son repas a la maison.
La liste actualisée des restau-
rants labellisés est consultable
sur le site de la commune. "Nous
réfléchissons aussi a élargir ce
label aux commerces qui pro-
posent une démarche zéro dé-
chet”, confie I'échevine.

www.auderghem.be/short-food

fossile le plus propre et I’'un des moins chers sur le marché.

BRUSSELS FOOD FESTIVAL

Le Brussels Food Festival reprend ses quartiers sur la berme cen-
trale du boulevard du Souverain les 27, 28 et 29 septembre. Au
programme : food-trucks, comptoirs éphémeres,stands de pro-
ducteurs locaux et animations en tous genres.

BROCANTE DE LAEXS

LAssociation des Exploits Sportifs vous invite pour sa 8¢ grande
brocante, le 8 septembre rue de la Vignette. Sur place: barbecue
géant, bar et chateau gonflable. Les bénéfices de I'événement ser-
viront & offrir des séjours aux enfants gravement malades.

Infos et inscriptions au 02 675 76 33 ou i.murphy(@aexs.org

PLACE AUX ENFANTS

Les inscriptions sont ouvertes pour la journée Place aux Enfants
qui aura lieu le 19 octobre. Cette journée ouverte aux enfants entre
8 et 12 ans vise cette année a sensibiliser aux défis climatiques en
faisant découvrir I’'envers du décor et le monde des adultes.
Inscriptions : www.auderghem.be/enfants2019 ou

02/435.26.08

NOUVEAU CYCLE POUR LE CINE-CLUB

A vos agendas! Le ciné-club reprendra dés le mois d'octobre avec
un nouveau cycle sur le théme des "Wonderwomen". Séances les
7/10, 25/M,16/12, 27/01,16/03 et 18/05. Entrée libre.

Programme des films sur www.auderghem.be.
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GOED VOOR 300 LEERLINGEN
40 JAAR JAPANSE SCHOOL

De Japanse School viert dit
jaar zijn 40e verjoardag maar
het verhaal begon al in 1974
toen de gemeente met het
Japanse ministerie van Onde-
rwijs afsprak om een Japanese
School of Brussels op te richten
in de Mulderslaan. De school
opende officieel in 1979, had
direct succes en maakte van
Oudergem de meest Japanse
gemeente van Belgié.

Het is een discreet gebouw, zelfs
wat mysterieus en uiteinde-
lijk weten maar weinig Ouder-
gemnaars wat er echt achter
de muren gebeurt. "Het is een
vrij traditionele school, met 300
leerlingen van 6 tot 15 jaar’, al-
dus Nathalie Veriter, leerkracht
Frans. "Er wordt strikt het pro-
gramma gevolgd van het Japanse
ministerie van Onderwijs, zo kan
men aansluiten bij het school-
programma bij terugkeer naar
Japan". De leerlingen zijn immers
bijna alleen kinderen van jonge
Japanse expats die in Brussel als
stafleden werken op basis van
korte contracten.

Wat is dan het verschil tussen
een Japanse en een Belgische
school? "De algemene vakken lij-
ken grotendeels op elkaar met ui-
teraard de focus op Japanse ges-
chiedenis. Verder volgen Japanse
leerlingen specifieke lessen zoals
huishoudkunde, informatica en
Japanse kalligrafie". Sport neemt
ook een prominente plaats in het
onderwijs in en wordt vanuit het
oogpunt van teamgeest, weder-
zijdse hulp en uiteraard compe-
titie benaderd. "De speelplaats is
met een rubberlaag bedekt, een
XL atletiekbaan in zekere zin".

Japanners zijn cultureel gezien
discreet, wat ze niet belet om
te laten merken dat ze graag in
Oudergem wonen. "De ouders
van de leerlingen zijn blij met de
lokale levenskwaliteit en vinden
de Oudergemnaars erg gastvrij’,
besluit Nathalie Veriter. "Boven-
dien durven almaar meer ouders
hun kinderen inschrijven Dbij
sportclubs, een beloning voor mij
als leerkracht Frans en een sterk
signaal van hun goede integratie".

MAX. 20 LEERLINGEN
PER KLAS

GEMEENTESCHOLEN KLAAR
VOOR EERSTE SCHOOLDAG

NIEUWE LEERMETHODES
EN LEERGEMAK

Naar uitgekeken door som-
migen, gevreesd door anderen,
nieuw schooljoar begint! Ge-
meentelijke lagere school bijna
klaar. Met nog dit joar klassen
met niet meer dan 20 leerlin-

gen.

Op 1 oktober 2018 telden de
gemeentescholen in Oudergem
1324 leerlingen. Een cijfer dat
ongeveer gelijk zal liggen voor het
nieuwe schooljaar 2019/2020.
Wat betreft onderwijsmiddelen,
"bestaat het onderwijzend per-
soneel uit 75 voltijdequivalenten”,
legt de schepen van Onderwijs
uit. "Zestien van deze arbeids-
plaatsen worden direct gefinan-
cierd door de gemeente, wat
ruim boven het gemiddelde ligt".
Resultaat? Oudergem kan zich
de weelde veroorloven om klas-
sen met 20 leerlingen te bieden,
behalve in de Pré des Agneaux
(22 leerlingen per klas).

"Als we kijken naar renovaties,
bijkomende leerkrachten en aan-
koop van apparatuur, is Ouder-
gem, na Brussel-Stad, de tweede
gemeente die zoveel investeert
in onderwijs", benadrukt de bur-
gemeester. "En dat is niet nieuw.
De gemeente investeert nu al

ongeveer dertig jaar massaal in
haar schoolinfrastructuur alsook
in vernieuwende pedagogische
methoden". Door het inzetten van
vorderingsboekjes,  monitoring
van leerprocessen, een orthope-
dagoge en taalbaden voldoen
de scholen in Oudergem al sinds
enkele jaren aan de meeste nor-
men opgenomen in het "Pacte
d'excellence” voor de toekomst.

Ander specifiek kenmerk van de
4 gemeentelijke basisscholen
bestaat erin dat ze elk hun eigen
educatief project ontwikkelen:
Cirquétudes in het Scholencen-
trum Souverain, taalbad Neder-
lands in de Pré des Agneaux,
kunst bij Les Marronniers en
ecoburgerschap in Blankedelle.
Heel wat mogelijkheden die het
dagelijks leven makkelijker ma-
ken aldus de burgemeester. "Een
gediversifieerd schoolaanbod
betekent voor de Oudergemse
ouders het geluk vinden dicht bij
huis. Indirect zorgt dit voor min-
der tijdverlies onderweg, minder
stress en dus meer tijd voor het
gezin". Wat ons dagelijks leven
een stuk eenvoudiger maakt.

10 NIEUWE INTERACTIEVE

WHITEBOARDS

Interactieve whiteboards worden de norm in Oudergemse ge-
meentescholen. Dit jaar krijgen ze er 10 nieuwe generatie white-
boards bij, wat hun totaal op 28 brengt. Ter herinnering, via deze
whiteboards kan informatie van een computer worden doorges-
tuurd waarbij ze worden bediend als een touchpad.

GEZONDERE TUSSENDOORTJES

In het kader van een Europees project biedt de gemeente dit jaar
regelmatig biologische groente en fruit aan de leerlingen van de
gemeentescholen. Dit initiatief vult het Good Food-project aan
om ouders bewust te maken van gezondere tussendoortjes voor

hun kinderen.



SPECIAAL ONTWORPEN VOORZIENINGEN OM CONFLICTEN

EN PESTEN TUSSEN LEERLINGEN TE VOORKOMEN

De speelplaats, bij uitstek een
plek van socialisatie kan ook het
toneel worden van conflicten.
"Geweld en pesten op school
kunnen zeer verschillende vor-
men aannemen”, legt Bernard
Mugrabi, pedagogisch adviseur,
uit. "En ze kunnen bovendien
totaal onzichtbaar zijn voor leer-
krachten, opvoeders en zelfs ou-
ders".

Om zulk gedrag te voorkomen,

werden de speelplaatsen van
de gemeentescholen verdeeld in
verschillende ruimten: balzone,
speelzone zonder bal, stille zone,
verboden zone... Dit om "terri-
toriumconflicten” te vermijden.
Leerlingen kunnen ook beschik-
ken over spelletjes en boeken
"want een kind dat zich niet ver-
veelt, zal de anderen niet verve-
len". "Al het onderwijzend perso-
neel en alle medewerkers van de
buitenschoolse opvang hebben
ter zake een opleiding gevolgd
want het is essentieel om de
tools te beheersen om pesten
op te sporen, te voorkomen en te
bedwingen".

De speelplaatsen van de 4 ge-
meentescholen zullen ook groe-
ner zijn dit jaar. Les Marronniers

en Souverain-Cirquétudes had-
den deze omschakeling vorig jaar
al ingezet met deelnome aan
de Good Planet Belgium-cam-
pagne "Ose le vert, recrée ta cour”.

"Onze speelplaats heeft een
metamorfose ondergaan’, zegt
Charlotte Walry verrukt, initiatie-
fneemster voor Les Marronniers.
"Van een deprimerende betonnen
plek hebben we een ongelofelijke
groene  activiteitenruimte ge-
maakt met wilgenhutten, moes-
tuin en zelfs een tuin. Dag en
nacht verschil'. Pré des Agneaux
en Blankedelle bleven niet achter
met de inrichting van een moes-
tuin in beide scholen en een pe-

dagogische vijver in Blankedelle.
"We benadrukken dat de projec-
ten ontstonden door de geza-
menlijke inbreng van leerkrachten
maar ook van ouders, arbeiders
van de Groendienst en zelfs met-
selaars van de gemeente’, lacht
de schepen van Onderwijs. "Dit
streven naar vergroening biedt
het drievoudige voordeel dat kin-
deren en leerkrachten opnieuw
voeling krijgen met elkaar, een
natuurlijke  speelruimte  wordt
gecreéerd en leerkrachten geprik-
keld worden tot educatieve buite-
nactiviteiten".

NEDERLANDS LEREN

Het is één van de grote
nieuwigheden van het nieuwe
schooljoar: alle gemeentescho-
len beschikken voortaan over hun
eigen leerkracht Nederlands. "Tot
nu toe zaten we in een klassiek
schema van één speciale leer-
kracht gefinancierd door de Fede-
ratie Wallonié-Brussel, de overige
lessen Nederlands werden gege-
ven door niet-gespecialiseerde
leerkrachten”, aldus de schepen
van Onderwijs. "Met deze drie
nieuwe krachten verviervoudigen
we onze leermiddelen voor een

Andere grote nieuwigheid van
het nieuwe schooljaar. Net als
voor het Nederlands zal er nu in
elke gemeenteschool een volti-
jdse taakleerkracht zijn.

"Dit is de laatste ontwikkelings-
fase van een project dat vorig
jaar werd gelanceerd in Les Mar-
ronniers”, zegt Bernard Mugrabi,
pedagogisch adviseur. "De eva-
luatie van de testfase heeft ons
overtuigd waardoor we het naar
alle gemeentescholen hebben
uitgebreid’. De taakleerkracht
legt zich volledig toe op taalon-

essentieel vak en maken we me-
teen tijd vrij die leerkrachten kun-
nen besteden aan andere lessen”.

Deze drie nieuwe functies worden
grotendeels gefinancierd door de
gemeente. "We geven soms de
indruk dat we streng zijn over een
evenwichtige = gemeentebegro-
ting", merkt de burgemeester op.
"Maar het is net hierdoor dat we
financiéle middelen kunnen vrij-
maken om te investeren in belan-
grijke domeinen zoals onderwijs".

twikkelingsproblemen en werkt
op individuele wijze leerachters-
tand weg op het gebied van for-
mulering van ideeén, syntaxis en
woordenschat.

"Net zoals de beperking van het
aantal leerlingen per klas, de mo-
nitoring van leerprocessen en het
vorderingsboekje, sluit dit project
perfect aan bij ons onderwijsbe-
leid dat zoveel mogelijk geper-
sonaliseerde lessen wil bieden”,
besluit Bernard Mugrabi.



SLUIKSTORTEN

Afval, niet met vakantie. Inte-
gendeel... Om die reden maar
ook om iets te doen aan de te-
kortkomingen van Net Brussel
heeft de gemeente onlangs een
nieuw speciaal interventieteam
opgericht. Waarom? Haar mo-
gelijkheden voor schoonmaak
en ophaling buiten de tradi-
tionele werktijd uitbreiden en
zo afvalophoping in het wee-
kend vermijden. Een maatregel
als aanvulling op de mobiele
bewakingscamera's die werken
sinds januari jongstleden (zie
De Oudergemnaar n°106).

"Sinds enkele maanden merken
we een toename van inbreuken
op de openbare netheid in het
weekend, via sluikstorten maar
ook door opengereten vuilniszak-
ken en overvolle vuilnisbakken",
constateert Dimitri  Treuttens,
hoofd Wegenwerken. "Afval trekt
ander afval aan, vuil stapelt zich
op en de situatie wordt snel on-
draaglijk voor de buurtbewoners ",

Het onlangs opgerichte team
zal zich volledig bezighouden
met interventies tijdens het wee-
kend. Het is samengesteld uit
twee medewerkers en heeft een
vrachtwagen om meteen afval
op te halen. "We hebben ervoor
gekozen om de gemeente in 4
zones in te delen, twee ervan

GEBREK AAN NETHEID

EEN NIEUW SPECIAAL
INTERVENTIETEAM

worden zaterdag geinspecteerd,
de andere twee op zondag'.
Uiteindelijk zullen alle straten
voortaan 6 dagen van de 7 wor-
den schoongemaakt door de ge-
meentediensten. Sociale media
worden bovendien in de gaten
gehouden voor een snelle inter-
ventie in de moeilijkste situaties.

"Het meest frustrerende voor
onze diensten is dat Oudergem-
naars soms de gemeentewegen
en de gewestwegen, die onder de
bevoegdheid van Net Brussel val-
len, door elkaar halen", betreurt de
schepen van Openbare Ruimte.
"Het is met name om iets te doen
aan de tekortkomingen van Net
Brussel dat we gedwongen waren
om dit team op te richten".

De eisen gesteld aan gewestelijke
medewerkers verschillen immers
van de eisen opgelegd aan de
gemeenteteams. De gemeente
heeft bovendien meermaals
haar ongenoegen geuit bij het
Gewest. "Maar blijkbaar is Ouder-
gem voor Net Brussel een nette
gemeente en wordt ze dus niet
als een prioriteit beschouwd bij
personeelsgebrek’, zegt de sche-
pen geérgerd. "Voor ons is het
overduidelijk: wat betreft netheid,
kan het altijd beter".

HONDENPOEPCAMPAGNE

VERANTWOORDELUKE

HONDENBAASIJES

Tussen 8 en 18 april jongstleden
hebben gemeenschapswach-
ten een hondenpoepcampagne
gevoerd. Doelstelling: nagaan of
hondenbaasjes uit de gemeente
het algemeen politiereglement
kennen en naleven. De resulta-
ten zijn in het algemeen bevre-
digend.

Van de bijna 200 gecontroleerde
personen liet slechts 7,6% de
hond niet aangelijnd uit en 11,6%
beschikte niet over een zakje om
de poep van hun trouwe vier-
voeter op te rapen. "Deze cam-

pagne was niet enkel repressief
bedoeld’,  preciseert  Jérémy
Tignée, codrdinator van de ge-
meenschapswachten. "We wil-
den ook bewustwording creéren
en aanwezig zijn op het terrein
want één of twee personen die
nooit hondenpoep oprapen, zijn
genoeg om voor een gevoel van
gebrek aan netheid te zorgen".

Een nieuwe campagne staat de
komende weken gepland maar
precieze data blijven uiteraard
geheim.

STERILISATIECAMPAGNE
VAN ZWERFKATTEN

Elk jaar worden meer dan 10.000 katten ingeslapen in Belgié.
Het probleem? Een kat kan meer dan 15 kittens per jaar krijgen
en dierenasielen zitten overvol. De gemeente roept Oudergem-
naars op zwerfkatten in hun wijk op te sporen om ze te kunnen
steriliseren. "De meeste dierenartsen, gemotiveerd voor de taak,
willen de zwerfkatten behandelen die bij hen worden binnenge-
bracht’, zegt de schepen van Dierenwelzijn. "Het moeilijkste is
het identificeren van niet-gesteriliseerde katten die geen baasje
hebben. Vandaar onze oproep aan de Oudergemnaars om

ons te melden waar er zich zwerfkatten bevinden. Vervolgens
zullen vrijwilligers de katten vangen". Na de operatie kunnen de
katten bij vrijwilligers terecht om uit te rusten waarna ze worden
losgelaten op de plek waar ze werden gevangen.

Melden van zwerfkatten: animaux(@auderghem.brussels




28 EN 29 SEPTEMBER A.S.

SCOUTS SINT-ANNA 100 JAAR OUD

Na Sint-Juliaan, is het nu scou-
teenheid “8° Sint-Anna” die
100 jaar viert. Een honderdja-
rige die nog piepjong is, met
meer dan 150 leden van 6 tot 18
jaar verdeeld over 5 afdelingen.

Het verhaal van de "8° Sint-An-
na" begint als een legende. En
net als alle legendes is deze ge-
baseerd op de werkelijkheid.

Het eerste spoor van deze een-
heid dateert van 1919. Men heeft
het over een "patronaatsgroep
Sint-Anna”, zonder eenheids-

SAMENLEVINGS-
DIENST IN
OUDERGEM

De gemeente wordt lid van
het Platform voor de Sa-
menlevingsdienst. Het idee
is simpel: jongeren de kans
bieden om zich zes maan-
den lang in te zetten voor
een project dat nuttig is
voor de gemeenschap. De
gemeente ondersteunt dit
initiatief om jongeren meer
bij de samenleving te be-
trekken.

Expositie organiseren, video-
reportage maken, activitei-
ten animeren op een kinder-
boerderij...

De samenlevingsdienst kan
verschillende vormen aanne-
men afhankelijk van het en-
gagement van de kandida-
ten. De samenlevingsdienst,
open voor 18/25 jaar, heeft
een universeel karakter.

“Het is vooral een win-winsi-
tuatie”, zegt de schepen van
Jeugd. “In ruil voor zijn en-
gagement, krijgt de deelne-
mer een sociaal statuut, de
mogelijkheid om nieuwe
vaardigheden te ontwikke-
len en zelfs opleidingen te
volgen”.

Info: 02/256.32.44
info(@service-citoyen.be

nummer maar duidelijk geves-
tigd op de Walckierslaan 72 in
Oudergem, bij een zekere Walter
Dienst, de eerste "Scout Master”
van de groep. Maar pas in 1933
treden een welpenhorde en een
verkennersgroep officieel toe tot
de "Fédération des Scouts Catho-
liques" onder nr. 8. Hierna wordt
het verhaal dankzij getuigenis-
sen overzichtelijker: oprichting
van een nieuwe welpenhorde in
1955, definitieve vestiging Walc-
kiersstraat in 1959, opname van
de kabouters in 1994 ...

Om dit op een speciale manier
te vieren, organiseert de 8° Sint-
Anna een feest voor iedereen op
28 en 29 september a.s. in de wijk
Sint-Anna. Op het programma
zaterdag:  fototentoonstelling,
klimmuur, wandeltocht, avond-
wake en ook een dansavond in
zaal Sint-Anna vanaf 21 u. Zon-
dag is er de Eeuwfeestmis in
de Sint-Annakerk gevolgd door
een stoet achter de reus Baden
Powell.

www.8eme.be

START BIBLIOTHEEK
AAN HUIS

NIEUWE DIENST AANGEBODEN DOOR
GEMEENTELUKE BIBLIOTHEKEN
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Gloednieuw! Vanaf het nieuwe
schooljaar zal het mogelijk zijn
om boeken uit de gemeentebi-
bliotheken te ontlenen en ze thuis
te laten bezorgen. "Deze nieuwe
dienst is bedoeld voor perso-
nen met beperkte mobiliteit,
ouderen en alleenstaanden’, pre-
ciseert de schepen van Cultuur
en Bibliotheek. "Je hoeft enkel
maar te kiezen uit een catalogus

die regelmatig wordt bijgewerkt
om aantrekkelijk te blijven voor
alle lezers". Boeken worden ver-
volgens thuis geleverd en opge-
haald. Ontlenen is met abonne-
ment gratis. Er zijn geen extra
kosten voor afleveren.

Catalogus aanschaffen:
02/676.49.50

EEN ENKEL ABONNEMENT VOOR
ALLE BIBLIOTHEKEN

Voortaan geeft het lidmaatschap bij je gemeentebibliotheek,
zonder extra stappen, toegang tot alle andere Nederlandstalige
of Franstalige gemeentebibliotheken.

HUISWERKSCHOOL

De huiswerkschool, steeds
slachtoffer van zijn eigen
succes, zoekt vrijwilligers voor
het nieuwe schooljaar. Dit ini-
tiatief van EsPas, Ruimte voor
Preventie en Onderwijsacties
van Oudergem, ondersteunt
het hele jaar door leerlingen
die moeilijkheden hebben.
Vrijwilligers helpen kinderen
uit de lagere en middelbare
school met hun huiswerk.

0494/577.908

VOORLOPIGE COLRUYT

Om de winkel in de Koninklijke
Jachtstraat tijdens de werk-
zaamheden te ontlasten, komt
er een Colruyt aan het kruis-
punt tussen de Waverse- en de

Tervurensesteenweg, plek van
de vroegere Mega-winkel.

VIRTUELE LOKETTEN
LEREN GEBRUIKEN

Zaterdag 28 september bie-
den de gemeente en vzw
Espace Cultures gratis works-
hops om virtuele loketten
zoals Irisbox, Itsme, Ebox,
Mercurius enzovoort te le-
ren gebruiken. Deze zullen
plaatsvinden van 10 tot 18
u. in het cultureel centrum,
Vorstlaan 183.

AUTOLOZE

22 september zijn er geen au-
to's in Oudergem. Er komt een
Mobiliteitsdorp aan de Nij-
velsedreef, op de hoek met de
Lebonlaan. De Preventiedienst
zal ook een stand hebben met
workshop voor herstellen en
graveren van fietsen. Verder
kun je kennismaken met step
en elektrische fiets, is er een
behendigheidsparcours  voor
kinderen... Overdag worden er
sportactiviteiten georganiseerd
en is er muzikale omlijsting.

BUS OM BEMIDDELING TE
PROMOTEN

15 oktober tussen 14 en 18 u.
op de Sint-Juliaanmarkt stelt
de bus “Living Together” het
Brussels netwerk van openbare
diensten voor de bemiddeling
van interpersoonlijke conflic-
ten voor. Dit netwerk biedt een
alternatief bij conflicten tussen
personen (familie, burgers, bu-
ren, huurders).



SHORT FOOD LABEL

KWART VAN OUDERGEMSE
RESTAURANTS HEEFT LABEL

FOCUS OP TWEE ERVAN:
MAZA'J EN LA SOEUR DU PATRON

In juni 2018 begon de gemeente
samen te werken met culinair
expert Eric Boschman om het
label “Short Food Oudergem”
te lanceren. Waarom? Focus
op restaurateurs die inzetten
op korte ketens In 10 maanden
heeft bijna een kwart van de res-
taurants het label gekregen.

"Het concept is eenvoudig en
staat open voor alle restaurants in
Oudergem”, zegt de schepen van
Lokale Economie. "Om het label
te krijgen, moet het restaurant
minstens 10 producten op zijn
menu hebben staan die in Bel-
gié zijn geproduceerd of geteeld
alsook een dessert of gerecht
bieden waarvan de ingrediénten
binnen een straal van 50 km rond
Oudergem komen".

Dit is zo bij Maza’j, Libanees
restaurant aan de Vorstlaan,
één van de eerste met het label.
"We werken zoveel mogelijk met
lokale groenten en biozaden",
benadrukt chef-kok Joe Harika.
"Om het label te krijgen, hebben
we zelfs een gerecht ontwikkeld
met één van de iconische pro-
ducten uit Oudergem, daslook,
dat perfect combineert met ons
lamsvlees. Dit gerecht is zeer snel

populair geworden".

Hetzelfde verhaal bij "La Sceur du
Patron”, Waversesteenweg, voors-
tander van korte ketens. "Mo-
menteel werken we met asperges,
witlof, rapen, radijzen, appelen en
bloemkolen uit de buurt. En niet
te vergeten eieren en kippen die
rechtstreeks van lokale producen-
ten komen. Een zeer, zeer korte
keten dus”, zegt Carl Dos San-
tos, de eigenaar, geamuseerd.
"En dan hebben we nog onze be-
roemde Burger Léonard die bijna
volledig met lokale producten is
samengesteld. Het is een burger
op basis van eieren, een knipoog
naar de vroegere "guinguette’, aan
het kruispunt, die enkel omeletten
serveerde".

We wijzen erop dat de restau-
rants met dit label een anti-
verspillingsbeleid  voeren en
een doggybag aanbieden om
etensresten mee naar huis te
nemen. Een actuele lijst met res-
taurants die dit label dragen, is
beschikbaar op de website van
de gemeente. "We denken erover
na om dit label uit te breiden naar
zaken die een nulafvalbeleid voe-
ren", aldus de schepen.

www.oudergem.be/short-food

KRINGLOOPECONOMIE

DEN DAM BEGINT REPAIR CAFE

Sinds enkele maanden orga-
niseert Den Dam repair café in
Oudergem. Deze dienst, opges-
tart door burgers, werkt volgens
een eenvoudig principe: kennis
delen om een tweede leven te ge-
ven aan dagelijkse objecten. "Dit
initiatief is gebaseerd op een an-
tiverspillingsaanpak’, benadrukt
de schepen voor Nederlandsta-
lige Aangelegenheden. “Het is
ook een originele manier om de
sociale samenhang te versterken".
Werk zat: kleding, elektrische
toestellen, speelgoed, alles wordt

binnengebracht.

"Kleine reparaties of aanpassin-
gen kunnen de levensduur van
dingen enorm verlengen", aldus
Cécile De Backer, vrijwilligster in
het repair café. "We zoeken regel-
matig vrijwilligers, vooral technici
en elektriciens". Klussers die de
gemeenschap met hun talent
willen helpen, zijn meer dan wel-
kom...

3¢ zondag/maand van 14 tot 17
u. (behalve april, juli, augustus).
dendam(@vgc.be

EERSTE CNG-POMP VAN BRUSSEL
IN OUDERGEM

Een jaar terug nam Oudergem een specifieke belastingrege-
ling aan om de installatie van stations voor elektrische auto's
alsook voor schone brandstof te stimuleren. Er is vrijstelling
van gemeentebelasting op de brandstofpompen voor stations
die zich met zulke voorzieningen uitrusten. Een maatregel die
succes heeft aangezien het eerste Brusselse CNG-tankstation
onlangs geopend is op de Triomflaan. “We moeten een positieve
spiraal creéren”, aldus de burgemeester. “Door deze voorzienin-
gen te stimuleren, willen we automobilisten aanmoedigen om ze
te gebruiken en te kiezen voor minder vervuilende energie”. CNG
is de schoonste voordelige fossiele brandstof die op dit moment
verkrijgbaar is.

BRUSSELS FOOD FESTIVAL

Op 27, 28 en 29 september vindt het Brussels Food Festival
opnieuw plaats op de middenberm van de Vorstlaan. Op het
programma: foodtrucks, pop-upbars, kraampjes met lokale pro-
ducten en animatie.

ROMMELMARKT AEXS

De Association des Exploits Sportifs nodigt u 8 september uit op
de 8¢ grote rommelmarkt in de Kleine Wijngaardstraat. Ter plaatse:
grote barbecue, bar en springkasteel. De opbrengst dient om erns-
tig zieke kinderen een vakantie te bieden.

Info en inschrijven, 02 675 76 33 of i.murphy@aexs.org

PLACE AUX ENFANTS

Inschrijven kan nu voor de dag "Place aux Enfants” die plaatsheeft
op 19 oktober. Deze dag, bedoeld voor kinderen tussen 8 en 12
jaar, wil dit jaar bewustwording creéren rond het klimaat door de
andere kant en de volwassen wereld te laten ontdekken.
Inschrijven: www.auderghem.be/enfants2019 of
02/435.26.08

NIEUWE CYCLUS CINE-CLUB

Niet te missen! Cine-club is terug vanaf oktober met een nieuwe
cyclus over "Wonderwomen". Voorstellingen 7/10, 25/1, 16/12,
27/01,16/03,18/05. Toegang vrij.

Filmprogramma op www.oudergem.be.



